
asmロコamu心叶HN SINC6 ユX5 令和2年7月発行

子供の頃から、枝豆が好きな林
公士郎（こうじろう）です。
7月と言えば、勿論、枝豆の季節で
す、大人になってから、志木市（埼
玉県）の朝市で買って直ぐに茄で
た枝豆がとっても美味しく未だに
それを超える枝豆に出会ってませ

ん！！ 川越の枝豆も美味しいので志木超えを今年は本気
で狙います！！ 、皆さん、美味しい枝豆の情報を知ってい
ましたら、教えて下さい（笑）。
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ママチャリで
＼ サイクリン公GO!

今年から毎日ウォ ー キングが
日課となっていましたが、三か
月も毎日歩くとさすがに足の疲
労がたまり、そろそろ限界！！ で
も運動もしたいと言う事で ！
そうだぁ～久し振りにサイクリ
ングに行こうと、いざ実践！ ！

12年ぶりにママチャリで近所
の入間川に沿って設置されている、川越狭山自転車道
線総距離22.8kmへ、GOひろみ ！アップダウンも多く本
格的なサイクリング道です！！

早速、大宮方面に走ると桜が満開、そして菜の花も満
開です。

今年は晴天なおかつ朝晩の温度差もあって桜は長期
間に亘って楽しめました（＾ ．＾）。
近所で見事な桜があるのですが、今年は、枝打ちを … 、
良く桜を観察すると、枝打ちしてしまうと、八分咲き位
で散ってしまいます、「桜切るバカ梅切らぬバカ」とは
良く言ったものですね。

更に走っていると、甲高い声で鳴く鳥がいます。何っ
て鳥だろう？かなりの音量、嗚いている方に目を向け
てみると雉（きじ ）でした。専門学校の時に初めて雉丼

を食べましたが、美味しい事
それを思い出して、今年の秋
には、美味しい雉丼が食べた
くなりました。その為に、免許
をとって撃ちに行こうかと密
かに思う今日この頃（笑）。

蟻丼イメ ージ～
この雉も、 雉丼に
して食べたら美昧
しいだろな～（笑）
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また、サイクリング道沿いには大きな公園やショ ー

トコ ー スの ゴルフ場、桜並木、工業団地や球場もあり、
写真下左は、マレットゴルフ発祥の地の コ ー スだそう
です。更に富士山の絶景ポイントもあり、それはそれ
は、自然に触れ合うのに最適です。

最近は、川越狭
山自転車道線を超
え荒川自転車道に
も行くようになり
ました。（河川敷に

饂何か痩せている猫
がいるなぁ？と良く良く見ると狐が、先日車を運転中
川越で熊を目撃していたので、これ以上の驚きはない
と思っていたが何と…狐まで。
あとイタチを見れば北海道と変わ
りないですねぇ ～！！
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SSし一緒に自然を満喫したい方は是
非、連絡お待ちしています！！ （笑）。

亡—”ら「心

こちらが、私の匿車！
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OSHIDORI STAFF 遍偏
Staff Monthly Column No.24 By Kaori Ishida 

T--口 かおりの
自宅改遮計画 テレワークな舞El

皆さまこんにちは！
テレワ ークが当たり前になってきた石田香です。

4月上旬から基本的にテレワ ークとなり、すっかり自
宅が職場らしくなってきました。写真に載っている部
屋は普段仕事をしている私の部屋です。この中に、テレ
ワ ークのために入れ替わったものがいくつかありま
す。それは、テ ーブルと椅子＆キ ーボー ド＆マウスです。

こう考えると結構変えたな、という印象です！まず、
仕事に大きな影響を与えるテ ー ブルは、元々リビング
にあった二人用のテ ーブルを強引に自分の部屋へ持っ
てきたものです。元々は小さいパソコン1台とモニター

をギリギリ置けるような1人用の机でしたが、これだと
他に物が置けずとても不便でした。

キ ー ボー ドとTODOリストが置けないと正直仕事
の効率も下がりますo 弊社代表の判断によりテレワ ー

クが長期化することを認識していたので、4月中に思い

新型コロナ
対策資金

切った行動をして
良かったと思って
います！オレンジ
の椅子は元々サム

-'ライズ東京支店に
― あったものをお借

りしました。 一 緒
に借りたスタッフ

新型コロナウィルス感染症拡大の影響に伴い

の尾身さんに協力いただき、無事我が家に椅子が到着
するとさらに職場らしくなりました。

尾身さんありがとうございました！椅子ってこんな
にも大事なんだな、としみじみ実感しながら更に仕事
効率が上がったと思います。なんせ元々あった椅子は
柔軟に動かないので、首や腰が痛くて辛かったのです
(； ;）。すぐに許可してくれた会社に感謝です。おかげ
様で今は快適に仕事が出来ています。

怜�BIRTHDAYプレゼント：らっちゃいました！

続いて、最近誕生日プレゼン
トで買ってもらったランニング
用サングラスをご紹介します。

毎年姉達から「何が欲しい
か？」のラインがきて欲しいも
のをリクエストしています（も
ちろん姉達が誕生日の時は私
がラインして確認します）。

今年は専用のサングラスをつけてランニングした
い！と考えていたので、ランニング用サングラスをお
願いしました。このサングラスはとても軽く、走っても
動かないので最高です！紫外線カットにもなります
し、今では必須アイテムです。これからさらに日差しが
強いので大活躍間違いなしです。

最近ハマりにハマっている「鬼滅の刃ぷっちょ」です(^^）
今年は映画もやるようで楽しみです。

「コロナ対策支援融資及び助成金」の無科相談を愛け付けています。

■ 融資や助成金が受けられるのか知りたい
■ 融資の申込方法がわからない
■ 社員を休業させたが、雇用調蓋助成金の申請はどうしたら良い？
■ 給付金が出るなら休業したいが、情輻がなく糟顧できない
■ 資金繰りのことをリアルに考えたい

など、なんでもこ、相談ください。

OSHIDORI TSUSHIN 
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税理士法人サム・ライズ 未来会計法人メイキット

事務所通信

7月は、本来なら東京2020オリンピックが開幕するはずでした。今は1日も早い収束のために行動
し、来年の開催を楽しみに待ちましょう。

掲載内容に関してご不明点等があれば、お気軽に当事務所までお問い合わせください。
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2020年7月号

■持続化給付金
概要と課税関係の確認

■2021年1月より
子の看護休暇・介護休暇が
時間単位での取得も可能に

■2019年の業種別夏季賞与
1人平均支給額

■小笠原編集長
『今月はこれについて語ろう！』
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税理士法人サム・ライズ 未来会計法人メイキット
埼玉県川越市新宿町1-2-13 川建ビル2FA
TEL : 049-249-0222/F AX : 049-249-0220 
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持観化鎗付金
概要と課穣関儒の●麗
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新型コロナウイルス感染症の拡大により、
事業収入（以下、 売上）が落ち込んだ中小企
業等に対して、 国から事業の継続や再起の糧
とするための「持続化給付金」が支給されま
す。 この給付金の概要と課税関係を、 5月15
日現在の情報をもとに確認しましょう。

用縛鶴化鑢雌の曇璽

持続化給付金の支給を受けるには、

①支給対象となる事業者であること
②申謂要件を満たすこと

③自己申謂を行うユ

が求められます。

(1)支給対象となる事累者
持続化給付金の支給対象者は、 原則、 2019

年以前から売上を得ており、 2020年4月1日時
点で、 次の①②いずれかを満たす事業者（以
下、 対象事業者）※ 1です。

①資本金⑰頴又は出資総額※2が10億円未満
② ①の定めがない場合は、常時使用す召氾町員数

が2,000人以下
(※1)組合若区はも功皇合会又は一般社団法人については、 そ

の直接又は間接の構成員たる事鑽者の3分の2以上が個人又Iよ上
記のいずれかむ繭たす法人であることが必要です。

(※2)「基本金」を有する法人は「基本金q頴」、 一般財団法人
は「当該法人（コ記」されている財産の頴」と読み替えます．

いわゆる “会社'’形態の法人だけでなく、
医療法人、 農業法人、NPO法人、社会福祉法
人などの法人や、 フリ ー ランスを含む個人事
業者も対象事業者となり得ます。

ただし、 次のいずれかに該当する場合は、
対象事業者から外れます。

［ ①国、法人饂別表第一I�する公共法人

,1'MyKomon 

②風俗営纂等の規詞及び巣務の適正化等に関する法律
に規定する「性風俗関連特殊営業」、 当該営業に係る
「接客業務受託営業」を行う事業者

③政治団体
④宗教上の組織若しくは団体
⑤ ①から④までに掲げる者O){乱9、給付金の趣旨・目的に

照以尺週当でなしと中小企業庁長官が判断する者

(2)申請褒件のポイント
いくつかある申請要件の中から、 次の申請

要件について、 ポイントを解説します。

対象事業者が遍択した2020年1月以降の皐月亮上
が、●皐胃月比で5"鍼上纏少

①売上

“売上’'とは、法人は、
確定申告書別表一の「売 田注ゴ冒雹
上金額」襴に記載される i'..、●●
もの（図1)と同様の考え
方をするとされています。
つまり、損益計算書の売
上（収入）金額の合計額（雑収入、 営業外収
益及び特別損益を除く。）を指します。

他方、 個人事業者は、
201呼の “売上” は、
原則、 確定申告書第一

表の「収入金額等」の事業襴に
記載される額（図2)を用いま
すが、 前年同月の “売上” は、
青色申告を行っている場合、原
則、所得税青色申告決算書にお
ける「月別売上（収入）金額及
び仕入金額」襴の「売上（収入）
金額」の額（図3)を用います。
なお、 一定の場合は2019年の月平均など別の
算定方法によります。

�
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税理士法人サム・ライズ 未来会計法人メイキット
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②対象事業者が選択する月
2020年1月から申請する月の前月までの間

で、 前年同月比で売上が50％以上減少した月
のうち、 ひと月を任意で選択します。この場
合の選択した月の売上は、 新型コロナウイル
ス感染症対策として地方公共団体から休業要
請に伴い支給される協力金などの給付金が含
まれていたとしても、 当該給付金を除いて算
定することができます。

（3)給付額
持続化給付金の給付額は、 原則、 以下の算

式により計算した金額です。

薗年虞0夷上織麟(B)一遍択月の売上(A)x12
(A) … (2) ②で選択した月の売上高
(B)…（A) <1.>l属する事業年度の直前の事業年度※

の年間売上高
例 ．3月決算法人が{A)として202“回月を

選択した場合⇒202�白月期の年間
売上高

（※）個人事業著は201�

上限額は、 受給者の形態ごとで異なり、 以
下のとおりです。

受給者 上限額

法人 200万円

昼人事業者 100万円

(4)申請期間と申請方法
申請期間と申請方法は、 次のとおりです。

申請 202呻5月1日～2021年1月15日期間

申請 電子申謂
方法 （持続化給付金申胃サイHlttps://jizokuka-kyufu.jp)

,1'MyKomon 

申請をする際に必要となる書類について、
法人を例に記載しました。ご確認ください。

申●0.に必璽となる●類（例．法人の場合）
A) 選択月の属する事業年度の直前の事業年度⑪潅定申

告書別表＿研空え及び法人事業概況説明書研空え
・・・少なくとも、確定申告書別表一叫空えに1胡又受日付印灼翠

印されているi:l:. e-Taxによる申告の場合は「受信通知」
を用意。

B) 選択月の月間売上mつかるもの..売上台帳、 帳面その他の選択月の属する事業仔度の確定
申缶の基礎となる書類洲頁則。氾む、 当該書類を提出で
きなしこと｛ごいて相当の事由がらが衝封土、 選択月の月間
売上を記載した他の書類でも可能．

C) 法人名義の振込先口座⑰員帳の写し
D) その他事務局が必要と認める書類

陀椿●化編付金の圃鵬闘僑

持続化給付金の支給を受けた場合の課税関
係は、 原則、 以下のとおりです。

益金（収益）

事業所得の総収入金額

持続化給付金は、 一度申謂してしまうと再
度の申請ができません。最も多く給付が受け
られる月を選択する ことが最大の給付額を得
られるポイントです。

なお、 令和2年度第2次補正予算案(5月
27 日閤議決定）では、 2020年3月までの創
業者や事業所得者以外のフリーランスを、
一定要件の下で対象者に含めるなど、 対象
拡大の措置が講じられています。 最新情報
は、 以下の持続化給付金のページにてご確
認ください。

【参考J
中小企業庁「持練化給付金」 https ://www.jizokuka·kyufu.jp 

税理士法人サム・ライズ 未来会計法人メイキット

OSHIDORI TSUSHIN https://some-rize.jp/埼玉県川越市新宿町1-2-13 川建ビル2F A

https://some-rize.jp/


労馨欄暢2020年7月号

2021年1月より子の看II体瓢
介謳体顧が時閻単位での取得も可籠（こ
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従業員が請求することで取得できる休暇制度として、 子の看護休暇（子ど

もの病気・ケガによる世話、 予防接種·健康診断を受けさせるための休暇） や、 介護休暇（要介
護状態にある家族の介護その他の世話をするための休暇） があります。 これらの制度の利用が、
2021 年1 月 1 日から時間単位に改正されました。

■....――•一-·•,．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．＿...＿．．．ー·—••,.................---·-········-···········--···-··"··-···--·····•·"••·······—•••一•一••...........～•9●●●●●·-·-···--·--·-·-·····················

陀譴正内喜 <””順9畑証例（予汎暉印廊鴻合）＞

子の看護休暇や介護休暇は、 制度創設当時
は1日単位での取得に限られていました。そ
の後、 取得する従業員の利便性を考慮し、 半
日単位でも取得できるように改正され、 さら
に今回、 時間単位でも取褥できるようになり
ます。

この「時間」とは1時間の整数倍の時間(1
時間、 2時間、 3時間等）をいい、 1日の所定
労働時間よりも短い時間のことを指します。
会社は従業員から時間単位での取得の希望が
あったときは、 その希望する時間について取
得させなければなりません。

ただし、 取得は始業時刻から連続する時間
または終業時刻まで連続する時間となっており、
労働時間の間で休暇を取得するいわゆる「中抜
け」を認めることを求めるものではありません。

陀饂●揚則の嚢更が曇璽（こ
今回の改正により、 現在の就業規則（育

児・介護休業規程等）で、 子の看護休暇や介
護休暇を半日単位での取得として規定してい
る場合、 変更が必要になります。

変更後の規定例は、 次のとおりです。第2
項で時間単位での取得を盛り込んでいること
がポイントです。

第0条

1 ／ド学校就学の始期四里するまでの子を蜃育する
従（日雇従業員を除く） は、負傷し、又l祝戻
病にかかった当該子の世話をするために、 又は当
該子に予防接種や健康診断を受けさせるために、
就業規則第〇条lゴ即Eする年次有給休暇とI胡りに、
当該子が1人の場合は1年間,�走5日、2人以上
の場合は 1 年間につき10日を限度として、子の看
護休暇を取得するこU穴？きる。この場合の1年間
aよ 4月1日妍浬年明31日印⑦明貶事ふ

2 子の看護休暇は、時間単位で始業時刻から遍
続又は終業時刻まで連続して取得することがで
きる。

※介護休暇も同様の変更が必要になります。

庄労艶鱚竃の見直し
子の看護休暇や介護休暇を時間単位で取得

する ことが困難な業務がある場合は、 労使協
定を締結する ことにより、 時間単位の休暇の
対象からその業務に従事する従業員を除外す
ることができます。

必要に応じて労使協定の内容を見直し、 再
締結しておきましょう。

子の看護休暇や介護休暇を取得した時間は、 無給として扱って問題ありませんが、 有給の
制度を導入し、 休暇を取得した従業員が生じたとき等、 一定の要件を満たしたときには、 両
立支援等助成金が利用できます。 この機会に併せて検討してもよいかもしれません。
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饂営情 輯 2020年7月号

2019年の纂糧刷夏季賞与
1人平均支綸額

新型 コ ロ ナ ウ イ ルスの影響で、 厳しい経営状況の企業が増える中、 夏季賞
与支給の季節を迎えようとしています。 ここでは厚生労働省の調査結果”から、 業種別 に昨年

(201 9年） の夏季賞与支給労働者1人平均支給額（以下、 1 人平均支給額） などを ご紹介します。■..—•---......."＂"＂”....---”●●●●●●●●●●●●●9--........."•••••一..••一•••い．．．．．9-一••,．．．．．．．．---．．．．．＂'”●●●●●9------•••••••一•

庄 調●童•ltli請年比マイナス（こ 人は同じく1. 9％減少の約33万円でした。 き
まって支給する給与に対する支給割合は、 ど
ちらも1 ヶ 月程度ですが、 支給事業所数割合
は30~99人が89. 4％なのに対して、 5~29人
は64. 2％にとどまっています。

上記調査結果から、 事業所規模別に2019年
の1人平均支給額などをまとめると、 下表の
とおりです。 調査産業計は5~29人が前年比
1. 4％減少の約26万円 となりました。 30~99

2019年鑽•I・事畢所耀纏躙 ●學賞學支鎗労·書1人平騎賣艤鶴など (1)I 支給労-' 芯均匹8額 I ,i塾屯袖濯-

纏-設鑽
llllt
―

総合工事業
朧應工事巣
設備工事織

饒造業
消費闘運襲造集
棄材関運襲造順
機械隣冨IIJI津攀
食品・た1た
織繕工業
木材・木製品
家具・装備品
パルプ・紙
印刷・同闘運業
化学、 石油•石炭
プラスチッ刃虹i
ゴム製品
窯集•土石襲品
鉄璽輝
非鉄金属襲造縫
金属製品襲造鑽
（払用機械器員
生Jl
鑽務月卦艤械醤員
電子・デバイス
電
情報通信機械譜員
輪送用機械器員
石襲

電気・ガス・熱供給尋
碩藷遁償鯛

情報サービス業
映像音声文字情輯
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厚生労働省「毎月動労統計躙査」よ引乍成
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| 医e | 饂営情纏 2020年7月暑

2019年・一 •學賞与賓鑢”・響1人平均吏綸・など （2)

I 
匹労口1人平均虹嘩

（円、％） 9柑柑卍悼濯·アj、直i•
前年比 ： 函ト999X1ー前年比 5~29人 I I:すo-99·人5~29人

遍， 璽便戴 278,807 
遍罠旅客遍送朧 148,304 
道路貨嗚遭浅攀 230,420 

鱈売業， 小売巣 ―l 289,913 
卸売織 460,381 
繊維・磁暉卸売鐵 236,702 
飲食料品卸売業 299,213 
機械器具卸売巣 507,545 
小売織 199,138 

各糧商品小売業 139,244 
繕陶等小売鐵 153,840 
飲食料品小売纂 75,750 
欄械器員小売鑽 417,222 

金融鑽， 保験鑽 493,816 
不動璽鑽， 物品賃貸鐵寸 349,951 

不動産業 425,295 
物品員貸羅 200,946 

学尋 コ 455,158
専門サービ刃慶 412,364 
広缶巣 183,405 
技術サービス業 493,259 

飲口真等ー一 → 46,281
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持ち帰り・配達飲食 83,363 
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他の事纂サー已し 230,083
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厚生労働省「毎月勘労統計調査」よIJfl=成

陀 薗年比30% 漏少の●糧も 一方、 5~29人では最高で90. 5％です。

5~29人、 30~99人 と も に 、 1人平均支給額
今年の夏季賞与は、 1人平均支給額 は も ちが前年比マイ ナス の業種が多 く な り ま した。

き ま っ て支給す る 給与 に対する 支給割合は、 ろ ん支給事業所数割合な ど も 、 昨年以上に厳

2 ヶ 月 分 に な る 業種は あ り ません。 支給事業 しい数字 に な る 業種が増 え る こ と が予想 さ れ

所数割合は30~99人では100％の業種が ある ま す。

※厚生労働省 「毎月 勤労統計調査」
日本標準産業分類に基づ く 16大産業に属する 、 常用労働者5人以上の約190万事業所か ら抽出 した約33,000事業所を対象に

した瓢査です。 き ま って支給する給与に対する支給割合は、 賞与を支給 した事業所 ご と に算出した 「 き ま っ て支給する給
与」 に対する 「賞与」 の割合 （支給月 数） の1事業所当 た り の平均です。 支給事業所数割合は、 事業所総数に対する賞与を
支給した事業所薇の劉合です。 詳細は次のURLのページから箪圏いただけます。

https ://...,,. e-stat. go. jp/stat-search/files？匹ge=lllayout=datalistltoukei=0045007lltstat=000001011791紅ycle=7ly
ear=20190lmonth＝直tclassl=0000010169llltclass2=000001040061紅esult_back=l
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新型コ ロ ナ ウ イ ルスの影響によ り 、 社会保険料 ・ 税金の納付猶予や、 労働保険の年度更新の
提出期隕延長等の措置が講 じ られて います。 ご注意 く だ さ い。

0
0
0
0
0

, .  
2 .  

2020年7月

お 仕 事備 忘 録

3 .  

4 .

5 .  

新型コ ロ ナ ウ イ ルスの影響 に よ る各種特例措置

休業手当 を支払 っ た場合の社会保険の各種取扱い

所得税の予定納税額の減額申請

労働者死傷病 （軽度） 報告の提出

健康保険 ・ 厚生年金の 「被保険者報酬月 額算定基礎届」 提出

| 1 ． 新型 コ ロ ナ ウ イ ルスの影響 に よ る 各種特例措醤
I 

新たな篤策や取扱い等、 最新情報は官公庁のホームページで ご確認 く だ さ い。

［労働保験料］
労働保険の申告 · 納付 （年度更新） の期限が、 7月 10 日 か ら 8月31 日 に延長されま した。 また、 新型 コ ロ

ナ ウ イ ルスの影響によ り 、 事業に係る収入に相当の減少があった場合、 労働局へ申請をする こ と で、 労働
保険料の納付を、 1年間塘予する こ と ができます。

［社会保験料］
新型コ ロ ナ ウ イ ルスの影響によ り 、 事業に係る収入に相当の減少があ っ た湯合、 年金事務所へ申請をす

る こ と で、 社会保険料の納付を、 1年間猶予する こ と ができ ます。

［所得税 ・ 住民税］
新型コ ロ ナ ウ イ ルスの影響によ り 、 事集に係る収入に相当の減少があっ た場合、 税務暑 （住民税の場合

は自治体） へ申請をする こ と で、 納付 を1 年間瀧予す る こ とができ ます。

2 . 休業手当 を支払 っ た場合の社会保険の各種取扱い

新型コ ロ ナ ウ イ ルスの影響によ り 、 休●を実施 した場合には、 以下の手続きも ご確認 く だ さ い。

［雇用保険離職証明書］
休業手当 を支払っ た場合には、 離職証明書の備考襴に その 日 数と 金額を記載 します。 また、 雇用隕整助

成金の支給を受けて いる場合は、 備考欄の余白に、 雇用調整助成金の支給決定年月 日 を記載 します。

［社会保験随時改定 ・ 定時決定］
休集手当が継続 して3ヶ月 を超えて支払われた場合、 ある いは、 休●が解消 され通常の輯酬が継続 して

3 ヶ 月 を超えて支払われた場合は、 固定的賃壷の変動 と みな し、 随時改定の対象と な り ます。
なお、 定時決定については、 算定基礎届提出時に休業 （一時帰休） が解消 さ れて い るか ど う か に よ っ て

取 り 扱いが異な り ます。

3 . 所得税の 予定納税額の減額申請

7月 は所得税 （復興特別所得税を含む） の予定納税額の納付月 と な り ますが、 予定納税の●務のある人
で、 その年の申告納税見積額が予定納税基準額に満たないと見込まれる場合には、 予定納税額の減額に係
る承認を申請す る こ と ができます。

予定納税基準額 と は、 税務署が計算 を して事前に通知する予定納税額を いい、 予定納税基準額が15万円
以上になる場合に、 予定納税が必要と な り ます。 この予定納税基準額は、 所得税及び復興特別所得税の合
計額で計算 されています。

7月 1 日 現在の従業員 （提出すべき被保験者全員） の4~6月 の輯酬 月 額を 「算定基礎届」 によ り 提出 し ま
す。 提出期間は、 7月 1 日 か ら7月 10 日 までです。

,1'MyKomon 税理士法人サム ・ ライズ 未来会計法人メイキッ ト

OSHIDORI TSUSHIN 
https://some-rize.jp/埼玉県川越市新宿町1-2-13 川建ビル2F A

https://some-rize.jp/


社会保険の算定基礎届 の ほか、 夏季休暇が あ る 場合には、 取

引先へ事前にお知 らせす る と と も に、 取引先の休暇状況 も 確

認 し ておき ま し ょ う 。 新型コ ロ ナ ウ イ ルス の影響を踏ま え、

期 限延長や猶予等の措置 も 講 じ られています。 最新情報 を ご

確認 く だ さ い。
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1 日 曜日 六曜 項 目 I
・社会保験の算定基磯届の提出 (~7月 10日 ）

1 ， 水 先負： ●所得税の予定納税額の減顕申請 (~7月 1 5 日 ）
・来響高校卒業予定者に対する学校への求人申込及び学校訪問開始

............. . ....... ,...........・・・ ・ ・ ・ ・・・・・・・
2 i 木., ：仏滅［
3 • 金 大安
4 土 脊口
5 ： 日 先勝
6 ： 月 友引；7 ． 火 先負：小暑

8 水 仏滅·.... . . . ............... ..........、．....． .．....

9 ． 木 大安
' ●源泉所得税・ 復興特別所得税 ・ 住民税特別徽収分の納付 (6月分）

．薫泉所得税の納期の特例の遍用 を受けている湯合の薫泉所得税の納付 (1~6月分）
・社会保険の算定基礎届の提出

1 0 ： 金 赤口●縫饒 ・ 有期事●●算保譲料延納額の支払 （第1期分） ※口座握讐を利用 しない珊合

：●労働保険の年度更新は、 8月31 日 （月） まで期限延長と な り ま し た

1 1  • 土 先謄12 ・ 日 友引
13 9

月 先負
1 4 i , ＇ 人 仏滅：........ ...............,............................................................. -- ------ ---．．． ． ． ．.．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．． ．． ． ． ．．．．．． ．．．．．．．．．．．．．．.．．． ． --- ------ -- ------.．．．．．．．．．．．．．．．. ------ --- -------

• ：●寓年齢者層用状況報告書及び障害者雇用状況輯告書の提出は8月31 日 （月） まで
1 5  水 大安 期限延長と な り ま した

• ：●所得税の予定納税額の減額申請
1 6 木 赤口．
17 : 金 ：先勝：
1 8

・ 土 友弓 l,
1 9  ： 日 先負
2

0 
9 月 仏減

21 ． 火 諏口.. . . ... ...... ...... .............-. ---- -- ------- --- · • ----------------- --- -- - ---- --------

22 ： 水 先勝大暑
23 ・ 木 友弓 l；瀧の日
24 金 先負スポーツの日
25 ： 土 仏滅：
26 日 大安
27 9 月 賽口
28 i 火

‘
先勝：

29 ． 水 友引：
30 木 先負•

・健康保険；
・

厚生年金保険料の支払 (6月分）
●所得税の予定納税 （第1欺分）

31 金 仏滅：●労働者死傷病報告書の援出 （休集 日数1 ~3日 の労災事故 [4月 ～6月 ］ について報告）
：●固定資産税 （都市計圃税） の納付 （第2期分） ※市町村の条例で定め る 日 まで

,1'MyKomon 税理士法人サム ・ ライズ 未来会計法人メイキッ ト
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7月 です ！ 本来な ら ば、 オ リ ン ピッ クで盛 り あがる予定だっ た 7

月 … o楽 しみは来年にお預けですね。
サム ・ ライ ズの事務所がある川越もオ リ ン ピッ ク に向

けて ？ ？ か、色々お店や ビジネスホテルが続々 とオー

プン しています。テ レ ワ ー ク が多か っ たので、 た ま に

駅周辺をみ る と驚く ほど開発が進んでいてびっ く り

し ます。是非、皆さ んも新 し く な っ た川越に い ら して

く ださい。

今
目
の
お
題

日
本
が
誇
る
浸
画
文
化9.

あ
な
た
の
柘
劫
め
は

私は昨年後半か ら 「鬼滅の刃」 にハマ っ
て い ま す ！ あ ま り にも有名 にな り すぎ
て知 ら ない方はいな いのでは ？ と 思う
位です。 実は昔か ら漫画を読む こ と は
あ ま り 好きではあ り ませんで した。 友
人か ら勧め られればや っ と 読む、 と い
う よ う な興味のなさ です笑。 そんな私
でも 「鬼滅の刃」 は ドハマ リ です ) 主
人公 と仲間達も素敵ですが、 敵役のス
ト ー リ ー も あ り 毎回 引 き込まれます。
漫画の最新刊が待ち遠 し いです。

私 は漫画家の荒川 弘さ んが大好き で
作品 は全て読んで い ま す ) その 中 で
も 『銀 の 匙』 が と て も お 勧 め で す
（＾＾） 進学校か ら農業校へ進んだ主人
公が全 く 新 し い環境の 中 で 自 分の道
を 見 つ け て 成長 し て い く の です が、
漫画の内容が と て も勉強にな り ま し
た。 将 来 息 子 に も 読 ん で欲 し い と
思 っ て いる く ら いお勧めです ！ ！ 

実を言 い ま す と ・ ・ 私が漫画を見る よ
う に な っ た の は成人以降の遅咲 き な
の です。 そ れ ま で、 小説等大好 き で活
字中毒で し た 。 しか し、 あ る 日 た ま た
ま 同僚か ら 借 り た漫画が楽 し く て そ
れ以降は、 マ ンが大好き ！ その時借 り
た漫画が【稲中卓球部】 （笑） これは、 何
か に悩んでい る時も 、 その悩みさ え忘
れ さ せ る ほ どの く だ ら な い 内容です
が、 今でも大好きですQ

私の漫画 の お勧 め は 「 よ つ ば と ！ 」 で
す。 ほのぼの と し た 日 常を追体験でき
る漫画と な っ て お り 、 頭を使う こ と な
く 読む こ と が出来ます。欠点 と し て は
1 ~2年に 1 冊 しかでな い こ と です。 そ
の 為 に 新刊が出 る た びに読み返 し て
も 面 白 いです。 あ と は 「 ゴー ルデン カ
ム イ 」 「ザ・ フ ァ ブル」 「亜人」 「 ヒ ナ まつ
り 」 な ど映画化 や ア ニ メ 化 し て ま す
が、 原作の漫画も勧めです。

haruka omi 
尾身 はる香 必死 に小中 学生の 頃読ん で い た漫画

を 思 い 出 し た ら 「矢沢あ い」 先生が
大ブー ム だ っ た気が し ま す ！ 「天使
なんか じ ゃ な い」 や 「 こ近所物語」 「 N

A N A 」 はかな り 読み込んでま した ！
ス ト ー リ ー は も ち ろ ん、 個 性 的 な
フ ァ ッ シ ョ ン が好 き で何度も繰 り 返
し 読 ん で い た記憶があ り ま す。 懐か
し ー ！ ち な み に 「天 な い」 は晃派 で
し た。 笑

saori nishizawa 
西澤 さおり け ら えい こ 『あた しんち』です ！ 朝 日新

聞の 日 曜版に連載さ れていた覚えがあ
り ま す。連載を毎週楽 しみに読んでい
て、 単行本も集めま した。 お勧めポイ ン
ト は、 登場人物たちが繰 り 広 げる会話
が し み じ み と 面 白 い と こ ろ で し ょ う
か。誰でも必ず身近に感 じ る エ ピソ ー

ド に 出会える と思います。私は、 お弁当
の色味を茶色→カ ラ フ ルに してほ しい
と い う 娘 ・ みかんの願望に、 えら く 共感
した こ と を覚えています。

ryoko nakan ishi  
中西 亮子

産休 ・ 育休か ら復帰 し ま し て、 今月 か
ら参加 さ せて頂き ま す。私のお勧め漫
画はズバ リ 「名探偵 コ ナ ン」 です ！ 一

見子供の漫画 と 思われがち ですが、 内
容は 中 々 大人向 き で、 検察VS 警察の
抗争な ど難 し い 内容も 出 て き ます。近
年は映画が大 ヒ ッ ト し て お り 、 空前の
安室 さ ん ブー ム も 記憶に 新 し いです
ね ！ 私も例に漏れず 3 回観に行き ま
した。。
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A PHOTO OF M E

舎月 の一椒

結婚 1 扇年記愈日の写真です。

今から 23 年前ですかねぇ。

何故か、 二人ともフ ァ ンキー （笑）

そ して、 日焼けが凄い （＾＾；

by 公士郎

0ヽHIDORI PILM

今月 も最鶴までお読み頂きあ り がと う こさいま した。

親理士法人サム• ライズ 未来会計法人メイキッ ト株式会社

＊お し ど り通信は、 林公士郎 ・ 亜由美がこ縁をいただいた方に毎月お届 け して います。 こ意見こ感想な どお寄せいただける と と ても喜びます女

発行元 ： 税理士法人サム ・ ライズ

〒350-1 1 24 埼玉県川越市新宿町 1 -2-1 3 川建ピル 2F A TEL : 049-249-0222 FAX : 049-249-0220 
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