
0.SH"XつRTこuf-t1N.SINC20ェs· 平成30年8月費行

環人サム・ライズ

料金後納郵便
ご縁をいただいた、 あなたにお届けする・ ・ ・ ・

おしどり通．ー一VoLIB

おと捻に
髯り鶴けるバートナ

I ゆラメ
ー

ル I

スイカが大好きで、 毎年 「今年こ
そ一個丸R1人で食べるぞ！」と
思っている林亜由美です。

毎年丸ごと一個抱えて帰る勇気が
なく挫折してますが・・・。 毎日
灼熙の暑さが続いていますね。

--―＿熱中症にならないように、 スイカ
を食べて残詈を乗り切りましょう。

量近のマイブーム
かなり健康オタクの私ですが、 最近「酵素風呂」に
ハマっています。 皆さんご存知ですか？
おが屑を酵素で発酵させると熱を発します（その温
度がなんと70度！）。 そのおが屑の中に埋めても
らって身体を温めます。 埋まったまま15往その
あと上半身だけ出して半身浴で10分。 その間、 老
廃物を出しながらのものすこい発汗！！これだけで、

エアロビ2時間に相当する汗をかくそうです。

私が最近足しげく通っている酵;•
素風呂は狭山にあるイオンハウ ・
スさん。 こんなプールのような
お風呂に溢れんばかりにおが屑
が。 行くと社長さんが私が入る
穴を掘ってくれます。 そこに横
たわってますは首まで埋めても
らいます。
そのあと、 酵素パック、 さらに目の上に発酵おが屑
を入れた袋を目の上に乗せてもらいます。 目を温め
ることによって、 白内障などの病気にも効果がある
のだそう。

_可-�濯 。← 、、、��-:��ふ
’ 9'-- ［忍．

・ヵ 噂；

おしどリ初公開

すっぴん＆赤ず

きんの私僚）

酵素バックをして

首までしっかり埋

めてくれます。

袋を目の上に。

もはや誰だかわか

りません。

終わった後はシャワーを浴び
て｀ バスロープを貸しても
らって休憩室へ。 休憩してい
る間にも、 さっきと同じくら
いの汗をかきます。 これがま
た気持ち良いのです！！ 

こちらの酵素風呂は一軒家の
作りになっていでお庭も美
しくお手入れされているの
で｀ 大人の隠れ家という感じでとってもリラックス
できます。

終わった後は、 顔も体もお肌もスベスペ・ピカピカ
になります。 何より体が「いらないモノ出したぞ～！」

ヽ

という感じになっ
て、 最高にスッキリ
します。 しかも酵素
風呂に入った夜は朝
までぐっすり寝られ
て、 爽快な朝を迎え
られます。 もうやめ
られません！！ 

川越の自宅から車で15分くらいのところにあるの
ですが、 川越に住んでいた時は知らなくて、 今は新
宿から1時間かけて通ってます（知ってたら毎週行っ
たのに～！）。 ということで、 私のように都内に住ん
でるけど「行ってみたい！」という方は限定1人す
つ私が行くときにお連れしますので、 お声かけてく
ださいね！男性もオッケーです。 （混浴です（笑））
そうそう、 初めての人だけで行く時、 最初だけは必
す予約が必要となります（予約なしでは入れません
ので、 必す予約して行ってくださいね）。

…―--

ちなみにマイプームの酵素風呂
はこちら

• 
イオンハウス狭山
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電話：04-2959-3087
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今月9ょ、

瀬JII 舞子の部屋です。

こんにちは！サム・ライズ
スタッフの瀬川舞子です。

今年の4月16日から産前
産後＆育児休業明けで仕事
に徊帰しました。

今回は最近の瀬川家をご紹
介させて頂きます。

昨年6月に息子が誕生し、 3人家族になりまし
た！名前はほんっとに色R者え、 季語から蓮（れん）
と名付けました。

今年4月か
ら保育園に通
い始め、 もう
保育園生活も
5ヶ月目にな
ります。

預けた初日か
ら泣くことは
なく、 逆に先生方に心配されるくらいだった息子で
すが、 どんどん刺激を受けて成長し、 最近はしっか
り感情表現ができるようになりました。 7月末あた
りから先生が見えないと泣く、 抱っこしてもらえな

ただ、 私が気合を入れす
ぎなのか息子が緊張する
タイプなのか、 息子はイ
ペント前に体調を崩しが

-ちです••初節句や1歳
のお祝いの日も発熱し、

誕生日当日は通院でし
た。 でも保育園の合同お
誕生日会には元気に参加
出来ました！

主人はサーピス業なので息子が起きている時間帯
で会えない日が続くこともあり、 寝る前に帰ってこ
れた日は大はしゃぎです。 もう寝ようよ！と言う＜
らい夜が長くなってしまいます。 主人も積極的に息
子や家のことに関わってくれて、 家族揃ってのお出
かけは頻繁にはできませんが、 それぞれの実家に帰
るのが毎回楽しみです。

まだまだ仕事との両立やバランスが難しいです
が、 主人や周りからのサポートも頂き、 これからも
初心を忘れず楽しく頑張って行きたいです。

どうぞよろしくお願い致します(^-1

11JIIlff （量がわ攣いこ） ブロフィ ール

•昭和60年7月28日生まれ
•福島県の専業農家の3人兄弟末っ子
・好きなもの犬、 お肉料理、 ナス、 散歩
• H19上京
• H27.1 0サムライズ入社
※主人、 ヤギににてるでしょ！（笑）

INFORMATION 
いと泣く••と人見知りが始まり、 時尺抱っこ星人と ／ 

9月圃●セミナーのこ藁内
ヽ

なっているようです（笑）

息子は生まれた時からぽんとうに夜泣きやぐすり
がなく、 急に泣き出したときは身体の異常ではない
かととても心配になる＜らいでした。

今の感情的にすぐ泣く姿はとっても新鮮で可愛いで
すが、 やはりこれが毎日のこととなると話は別です
よね（笑）

保育園に通い始め、 私たちが驚くくらい日に日に
出来ることが増え、 何より本人がとても楽しそうな
ので預けられて良かったなと思っています。

「社長が一人で頭頭る経営」からの瞬却I
夷上1鑑PJの壁を突醜する

「チーム経富」への3つのステップ

日時：平慮30年9月7日（金）
時閻：14: 30-17: 00 
会場：末睾倉m配ぷイキットセミナーJレーム

お問合せ：03-6457-6072

‘ 
碑彙計法人メイキット蛛式壼社 鑑当：躙編欝
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税理士法人サム・ライズ 未来会計法人メイキット

事務所通信

8月といえば、 夏祭りの季節ですね。 各地でいろいろなお祭りが開催されますが、楽しみにされて
いる方も多いのではないでしょうか。

掲載内容に関してこ不明点等があれば、 お気軽に当事務所までお問い合わせください。

■............................ :..................................................................................................................................................................... .. 

2018年8月号

■接待飲食の50％損金・

中小の800万円定額控除の継続
交際費課税の2年延長

■民泊新法6月15日スタート
課税の取扱いを確認

■年休の発生要件と出勤率の計算方法
■企業の教育訓練への支出状況

◆編集後記
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税理士法人サム・ライズ 未来会計法人メイキット
埼玉県川越市新宿町1-2-13 川建ビル2FA
TEL: 049-249-0222/FAX: 049-249-0220 
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醐糖情輯2018年8月号

撞善戴貪の50％損會・中小の800万円竃額控朦の編綱

交際費課親の2年延長
,．．．.......................＂..........................＂.............................................................................."．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．．． 

平成30年度税制改正により、 法人に係る交際
費課税の取扱いが2年延長されています。 改
めて制度の概要を確認します。

庄鶴瓢される議襲上の“交朦費等”

法人税の計算上、
“交際費等’'は経費

として認められる額 ●得意先

（損金）に制限が設 •仕入先

けられています。 こ ●そ戯去人胡虹員
の “交際費等’'とは、 ●そ⑪去人の誕鯛員
右記の相手方に対す ●そ⑪去人⑪朱主 等
る接待、 供応、 慰安、
贈答などの行為のため
に支出する費用を指します（措法61の4④)。
そのため従業員のために支出する費用であっ
ても、 いわゆる ‘‘社内交際費’'については、
この “交際費等” に該当します。

一

庄中小滋人は年800万円まで

損金として認められる額は、 図表1のとお

り、 中小法人（資本金1億円以下の法人で、
資本金5億円以上の法人の子法人等を除く）
であれば、 支出交際費等の額の合計額のうち
年800万円まで（事業年度が1年 未満の場合に
は月数換算します）です。 規定上、 接待飲食
費の50％相当額といずれか選択となっていま
すが、 実務では年 800万円を限度額とする
ケースがほとんどです。

他方、 中小法人以外は、 接待飲食費の50%
相当額しか認められません。

陀朦かれる5,000円以下の戴禽費

ところで、 ‘‘交際費等’'から除外する飲食
費として、 『1人当たり5,000円以下の飲食
費』があります（措法61の4)。 ただし、 こ
の飲食代等には社内飲食費が含まれていない
ため、 たとえ1人当たり5,000円以下であって
も ‘‘交際費等’'から除外することはできませ
ん。

飲食費に係る税務上の取扱いは、 次ページ
にまとめました。 ご参考ください。

［國頸1]撮金不算入額の計算

支出交際費等の額
合計額 一

損金として
認められる限度額

一

一

次の①②のいずれか選択
①年800万円
②接待飲食費のso％相当額

h'MyKomon 税理士法人サム・ライズ 未来会計法人メイキット
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| zeimu | 議霧情輯2018年8月号

［國表2]飲倉費に偏る税務上の取扱い

篤費（福利厚生費や会議費等以外）

一 紐含めた飲食（右記以外） I 社内飲食 ※1 | 

1人当たりの飲食費 5,000円以下

交際費等に該当するか？

損金（経費）になるか？
※4 

交際費等から除外 ※2

5,000円超

交際賣等
（接待飲食費※2)

すべて

交際賣等
（社内飲食費）

゜ 50％損金 ※3 x
 

※1専ら当該法人咲没員若しくは従業員又（江れらの親族に対する飲食費の場合．

※2飲食の参加者等の明細を記載した書類の保存が必要。 保存がなし瀑捨rは交際賣等に該当し、 損金不算入の対象。

※3中小法人は、 年800万円までと⑪覆択適用．

※4中小法人は、交際費等の合計額のうち年800万円(50％損金を選択した場合には、50％損金）む超える部分が損金不算入。

平成30年度税制改正により、 これらの交際費等の課税に関する規定がそのまま2年 間延長さ
れました。 この延長により、 平成32年 3月31日までの間に開始する事業年度について、 引き続
き交際費等の支出の把握、 さらに接待飲食費の50％相当額を限度とする場合や5,000円以下の
飲食費を交際費等から除外するためには、 一定の書類の作成と保存等が必要となります。

I ■ Topics | 

民泊新法6月15日スタート課税の取扱いを確認

民泊に関するルール
が定められた住宅宿泊
事業法（民泊新法）が、
6月15日からスタ ー ト
しました。

この民泊を行った個
人の課税は、 所得税で
は原則『雑所得』に該
当します。 ただしサラ
リ ーマンは、 給与所得
等以外に、 この雑所得
を含めた所得金額の年
間合計額が20万円以下
であれば、 基本的に所
得税の確定申告をする
必要はありません（住
民税の確定申告は必要
です）。

住宅宿泊事業法の概璽
阿••必璽霞-•一・9•一9●● 99 99999,I 

〇 ここ数年． 配8サービスが日本でも急速にB及
〇 多m化する官泊ニーズ尋への対応
〇 公素衛生の蟷保や地域住民等とのトラプル防止． 無汗可で

旅を言む民対応尊

欄璽

1.住宅富泊事鑽書に属る綱度の劃殴
D 昴這府鬼知事＾の后出が必聾

（甲印9細置の上剛;1.1808（泊）とし． 叫釦浜Ille反峡.,.a"”“囀設）
② 住宝窪泊·亭の遍正な這行のための1酎覆（衛生確保ほ置．

騒防止のための践開舌情への対応窪泊官名簿の作成・
·付け、 捏識の鳩示等）を義務付け

〇軍主不在型のII合は、 上記ほ置を任宅畜泊琶壇翠百に委託
することを霰務付け

④ 昴遍府県知●は、 住宅宮泊事戴胃に偽る駐督を霙厖

口

；函
―

•都這府県iabっ
・
り：戻螂糾冒市

・
｛政

―
市； •中

．．
市疇j

―
、――:

: ,:さ別区償巧23区）がと“ぼは匁没J置を含む） ・条例巧定：
:••！阻m．処て戸否 ． ···························· 
2.住宅鄭晴輯●に駁饂の饒

(!)同士
② 住宝信泊胃寝累の通正な江行のため⑪血（住宅雹泊事

苔への契約内吝の改明疇）の冥腿と1②のほ置（塁這の旧示
をはく）の代行を霰務付け

③国土ー通大臣は．住宅宿泊●遭藁者に係るに“を実施

3.住宅翻伽鱈に属瓢の薗
①観光庁長官の豆叩必
②住宅宿泊性介累年なill:Wたののi,1置（冨泊百～”2

約内容の出明尊）を襲B付け
〇観光庁艮官は住細介稟に係ると“を実樋

〇公布平成29年6月168 0纏行躙日平成30年6月I 5日

|住モ書泊停介零戴・ヒ
ご

情程共布

纏蘭晃庁

:：：- s. 、•出ら嘗 呻 駐0

ー夷二三
111土交通省観光庁HP「住宅宿泊·鑽法 関係法令等 ●法律 住宅宿泊·纂法一概妻Jより

民泊事業を ご検討の際は、 課税の取扱いも確認しましょう。

h'MyKomon 税理埠人サム・ライズ 和紐針法人メイキット
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労糖情輯2018年8月号

年体の発生璽件と出朧寧の計算方法

実務において、年次有給休暇（以下、年休）にまつわる相談は多く、特に
育児休業を取得している従業員がいる場合、 どのように年休を付与すればよいのかといった質問
を受けることがあります。 そこで今回は、年休の発生要件と育児休業期間中の取扱いについて確
認しましょう。

庄年体の斃生璽件
年休が付与される要件は2つあり、 1つ目が

雇い入れ日から6ヶ月継続勤務していること、
2つ目がその期間の全労働日の8割以上出勤し
たことです。

2つ目の全労働日の8割以上出勤しているか
否かの判断では、 以下の計算式にあてはめて
確認します。

［計算式］

(A) のうち出勤した日
労働日とされた日 (A)

X 100% ii::: 80% 

ものとみなします。 つまり8割を計算する際、
計算式の分子・分母いずれの日数のカウント
にも含めることになっています。

①労働者が業務上負傷し、または疾病にかかり
療養のために休業し日明間

②育児・介護休業法により育児または介護休業
した期間

③産前産後の女性が労働基準法の規定によって
休業し日朋間

この計算式の労働日とは、 就業規則などで
出勤が予定された日のことをいい、 休日出勤
をしたとしても、 休日出勤の日は計算式の分
子（労働日の中で出勤した日） ・分母（労働
日とされた日）ともに日数のカウントに含め
ません。

庄 1:H鵬したむ叱みなすものとは

基本的には上記の計算式に基づいて、 8割
以上出勤したかどうかを確認することになり
ますが、 計算する際に次の①～③は出勤した

仮に計算式のすべての期間で育児休業を取
得していた場合、 ②に基づきす
べて出勤したものとみなされ、
年休が付与されます。 また、
育児休業期間の取得時期や取
得期間によっては、 育児休業
期間中に年休の付与日が到来
することがありますが、 この場合、
8割以上出勤していれば、 実際に職場復帰し
ていなかったとしても年休を付与することに
なります。 継続して雇用していることには変
わりはないため、 他の従業員と同様に、 付与
日が到来すれば付与し、 取得せず時効となっ
た年休については消滅します。

r,
9̀••
こ

働き方改革関連法案の1つとして労働基準法が改正されることになると、1年に10日以上の
年休が付与される人については、 年間5日の年休の取得が義務化となります（平成30年6月21
日現在）。 現状、1年間に1日も年休を取得していない人がいる場合、 今後、 どのようにして
年休を取得させていくのかが課題となります。 年休の取得に向けて、業務体制の見直しや職
場の雰囲気づくりが必要になるケースもあることから、早めに社内で検討し、 取組みを始め
ましょう。
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企業の轍育圃練への支出状況
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中小企業の賃上げ促進のための税制措置に、賃上げ金額の一定割合を税額
控除できる所得拡大促進税制があ り ます。 平成30年度税制改正で、 教育訓練費増加な どの要件を
満たすと、税額控除の上乗せができるようにな り ました。 こ こでは、 企業の教育訓練支援への支
出状況をみていきます。

It) OFF-JTへの支出は50%以.tに

厚生労働省の調査結果※から、 OFF-JT （業
務命令に基づき、 通常の仕事を一 時的に離れ
て行う教育訓練）や 自 己啓発 （労働者が職業
生活を継続するために行う、 職業に関する能
力を自 発的に開発し、 向上させるための活
動）支援の支出を行っ た企業の割合などをま
とめると、 下表のとおりです。

28年 度で支出を行った企業の割合は総数で、

OFF-JT52. 9%、 自 己啓発支援26. 7％でした。

'3 OFF-JTへの平均支出額は1.7万円

次に支出した労働者1人あたり平均額は総
数で、 OFF-JTが1. 7万円、 自 己啓発支援が0. 4
万円となりました。

業種によって支出企業の割合や金額に差が
みられますが、 OFF-JT支援を重視する企業が
多いことがわかります。

平鴫2“"皇 鵬璽置IOFF-JTISよび自己讐蠅支膿に支出した企鑽の鶴會と労•書1人葛たが円均麟 （％•万円）
嵐嗜t.. ”叶唱i馴討瀾識真輯'-i

織蠍 52.9 1.7 26.7 0.4 
〇面喧! lにニニ 7孟 I 四Eニ 3年
霞造業 58.2 2.0 27.8 0.2 

消費関連覆造巣 仁ニニ 畔I 1.0 19.7 - m 

素材関連襲造業 59.1 1.4 25.0 0.4 
機一 仁ニニ 66.3 2.7 38.0 0.2 

電気:-ガス：熱供給ぅ水道攣 l | 83.S]I 6�1]1 ss.o JI 0.5 
情報通信業 68.6 4.5 48.2 0.4 
遍輪集， 郵便鑽 l | 41.9]1 o;9 JI 17.6]1 O�{ 
卸売業， 小売業 46.0 1.2 23.8 0.2 

卸売業 仁 57.2 1.5 31.9 0.3 
小売業 37.1 1.0 17.3 0.2 

金融集， 保険業 I[ 75.8]1 1.7]1 63.9][ 0.4 
不動湮業， 物品賃貸業 56.7 1.9 33.4 0.4 
・学術研究7 専門1技術サ＝ビ刀農 l | 6"E._6] 1 3.4]l 441]［ 0豆
宿泊農 飲食サー巳U農 31.3 0.4 20.0 0.1 

宿 ーゴ ニ 32.4 0.8 20.4 0.2 
”ービス業 31.0 0.3 19.9 0.1 

奎活闘運2ヨZ菓こ鱗峯鑽 l | 碩:oJI 1;oJl 19�1]1 g:2 
教育， 学醤支援業 48.6 1.0 22.3 0.4 
ーをビ這 」他に頒！胡如もの） l | 5石§]I g;2 JI 23S] 

厚生労働省「平成29年度能力開発基木謂査」よ引乍成
注 ： 平均は賣用を支出している企業の平均である。

※厚生労働省 「平成29年度能力開発基本調査」
平成30年3月末に発表された、 常用労働者を30人以上雇用 している 民常企業で産業及び企業規模別に一定の方法で抽出 し

た約7, 300企業を対象に した調査です。 詳細は次のURLのページから確認いただけます。
http ://W1l'W. mh1胃． go. jp/toukei/list/104-1. html 
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富まるクラウドサービス
利用企業の割合

.......................................................................................................................................................................................................... 
業務の効率化や人材不足への対応な どのために、 ク ラ ウ ド コ ン ピ ューテ ィ

ングサー ビス （以下、 ク ラ ウ ドサー ビス） を利用する企業が増えて います。 こ こ で は、 今年5月 に

発表 された調査結果※な どか ら 、 1 00-299人規模企業のク ラ ウ ドサー ビスの利用状況をみていき

■·主.!.�........................................................................................................................................................................................................................................................

庄 詞屠割合が網めて50％蘊9こ
上記調査結果に よ る と 、 平成29年の ク ラ ウ

ドサー ビス の利用割合は50. 6％で した。 こ の

調査で50％を超えたのは初めて の こ と です。

主なク ラ ウ ドサー ビス の種類別利用割合を、

26年の結果 と 比べる と 表1 の と お り です。

【表1】サービスの種類別利用割合 （％）

■苓日．．匹臼■
ファイル保管・データ共有
サーバー利用

電子メール
手二5バックガ汚6
社内情報共有・ポータル
スケジュール共有

給与、 財務会計、 人事

48.9 50.9 
38.1 45.6 
39.7 44.1 

23.4 35.3 
29.8 35.0 
28.8 32.6 
18.8 29.2 

営業支援 11.1  12.4 
総「通信利用動向調査」よ引乍成

29年の利用割合が最 も高いのはフ ァ イ ル保

管 ・ デー タ 共用で、 50. 9％ と な り ま した。 26

年 と 比較する と 、 デー タバ ッ ク ア ッ プ と 給与、

財務会計、 人事の利用割合が10ポイ ン ト 以上

増加 しています。 間接業務での利用割合が高

ま っ ている こ と がわか り ます。

'1 80%以.tが鶴畢ありと圃善
次に ク ラ ウ ドサー ビス の効果についてま と

め る と 、 表2の と お り です。 非常に効果が

あ っ た 、 あ る程度効果が あっ た割合をあわせ
る と 、 80％ を超えています。

※総務省 「平成29年通信利用動向調査」

【表2】クラウドサービスの効果 (%)

非常に効果が知た

ある程度効果があった

あまり切果がなかった

マイナスの効果であった

効果はよく分がうない

29.9 

52.3 

1.0 

0.3 

12.7 

無回答 3.8 
総「平成29年通信利用動向調査」よ引乍成

陀 クラウドサービスのメリット
中小企業庁の2018年版中小企業 白書に よ る

と 、 ク ラ ウ ドサー ビス に は次の4つの利点が

あ る と さ れ、 コ ス ト負担以外に技術者の駐在
が不要に な る 点が大き い と しています。

・サーバー等の設備を自ら保有することが不要。 技

術者の常駐も不要。

•初期導入コストが低い。

・データ連携によっては、 予約情報から売上データ

を生成でき、 日 々 の決算が可能に。

・企業間連携のツールとしては、 クラウ ドサービスの
方がやmうすい。

資金や人材不足に悩む 中小企業に と っ て 、

導入のハー ドルは高 く ない と いえます。 ま だ

利用 していない企業は、 導入を検討 してはい

かがで し ょ う か。

全国の常用雇用者数100人以上の企業を対象に約7, 300企業を抽出 して行われ、 30年5月 に発表された調査です。 有効回
収率は53. 3％です。 ク ラ ウ ド コ ンピューティ ングサー ビス と は、 ネ ッ ト ワ ー ク 上に存在する コ ンピュ ータ資源を、 イ ン
タ ーネ ッ ト等のプロ ー ドバン ド回線を経由 して、 利用者が 「必要な時に、 必要な量だけ」 、 役務 （サー ビス） と して使用
でき る技術です。 詳細は次のURLのページから確認いただけます。

http://胃ww. soumu. go. jp/johotsusintokei/statistics/statistics05. html 
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台風シーズ ンですので、 防災や安全対策の見直 し を 図 り 、 万が一 に備えて お く こ と も 大切で
す。

0

0
0

0

0

1 .

2 .

3 .

2018年9月

お 仕 事備 忘 録

4 .

5 .

社会保険料 定時決定結果の反映 (9月 よ り ）

障害者雇用支援月 間

国民年金保険料の後納制度の終了

内定式の準備

防災や安全対策の見直 し

過去5年以内の期間に納め忘れた国民年金保険料を納付できる後納制度が、 平成30年9月 30日で終了 し ます。
後納制度を利用する こ と で、 年金額が増えた り 、 納付 し た期間が不足 して年金を受給できなかった方が年金受
給資格を得られる場合が あ り ます。 後納制度を利用する ためには、 「国民年金後納保険料納付申込書」 を提出
します。 なお、 平成30年9月30 日 は 日 曜 日 のため、 平成30年9月 28 日 までに、 年金事務所にて手続きを行 う 必要
があ り ます。

4 ． 内定式の準備
I 

日本経済団体運合会の採用選考に関する指針に基づき、 新卒者の正式な採用内定を10月 1 日 と し、 当 日 に内定
式を予定 されて いる企業 も 多 い こ とで し ょ う 。 よ って9月 の早い時点で当 日 のスケジュールを検討 し、 内定者に
通知 を行 う こ とが求められます。 遠方から参加する学生については、 宿の手配も必要にな り 、 内定通知書の授
与を行う 場合はその準備、 研修を行う 場合は講師への依頼や資料の準備などがあ り ます。 是非 と も 、 この内定
式を交流の図れる機会と したい ものです。

| 5 ． 防災や安全対策の見直 し
1 

［防災対策］
9月 1 日 は防災の 日 です。 折り しも台風シーズンで、 風水害が多発す る季節で も あ り ます。 防災対策の見直 し

機会 と捉えて、 再点検 し ま し ょ う 。
口 大雨で雨も り が し て し ま う かも ！

施設や工場等、 適宜点検 ・ 修理依頼を し ま し ょ う 。
口 万がーが起きて しま う前に ！

ラ イ フ ラ イ ンが途絶えて しま う危険も考え、 日頃か ら の準備が肝要です。
・ 非常時用の医薬品等の準備や使用期限等の見直 し
・ 書類を重要度に応 じた表示や区分を して整理

避難経路、 避難場所、 緊急連絡網の整備も しま し ょ う 。
［交通安全運動］

秋の全国交通安全運動が9月 21 日 か ら9月30日 にかけて行われます。 最近では自動車に限らず、 自転車の交通
安全に関する取絹も進め られています。 自転車による事故であっても、 加害者が高額な損害賠償を負う ケース
があ り 、 一部の地方自治体では自転車損害賠償保険の加入議務化を条例で定めています。 業務や通勤で自転車
を利用する場合は、 こ の機会に安全運転の徹底 と保険加入状況の確認を して お く よ う に しま し ょ う 。
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台風シーズンです。 防災や安全対策の見直しを図る と
と も に、 納期遅れ等の トラ ブルに備えた整備 （取引先へ
の連絡手段、 代替手段など）もしておきましょう。
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1
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.....,..........,..........., 

口

勝

引

負

赤

先

友

先

月

火

水

木

•
9
9
9
9
9
●
,

 ．．
 
,．,．,

 
•.

 
,．,．,．,

 
•.

 
,．‘.,

 
．．

 

3

4

5(
6
 7 金 仏滅

8 : 土
＇

大安白露

9 日 赤 口

, 、 ●源泉所得税 ・ 復興特別所得税 · 住民税特別徴収分の納付 (8月分）
10 月 友引 ●一括有期事業開始届 （建設業） 届 出

1 1 ， 火 先負

1 2 水 仏滅
. . .. ... .,..........,...........、

13 木 大安· ·-' · ·······'-- ····· :
14 ＇ 金 赤 ロ

15 土 先勝

1 6  ： 日 友引 ●新卒高校生の採用選考 ・ 内定開始

1 7
、

： 月 先負敬老の 日
．．．．．，．． ．．．．． 、●●ー・・・・・・· • 9 

1 8  火 仏滅
. . .. ... .,..........,...........  

1 9  ： 水 大安

20 ， 木 赤 口
............................、

21 ： 金 先勝●秋の全国交通安全運動 (~30日 まで）
.....,.........., 

22 土 友引
• · • • • • - - - - ·ヽ· • - - - - - -- -

23 ， 日 先負秋分
曹

秋分の 日

24 I 月
・

仏滅振替休 日
.... ......,..........、------- --- -、

25 火 大安
................,  

26 水 赤 口
. . .. ... ....................... .. 

27 ， 木 先勝

28 金 友引

29 土 先負
................,.................................................................................................................................................... 

30 ’ 日 仏滅●健康保険 ・ 厚生年金保険料の支払 (8月分） （10月 1 日期限）
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STAFF 

残● お見編1/l

申 0 上げます。

゜

梅雨明けが早 く て、 毎日毎日暑い 日が続き今年の夏は 【異常気象】 という文字が本当にあてはまる夏
ですね ！ 霰高気温が 40℃を越えてるなんて、 風邪ひいても熱で 40℃なんて殆ど出さな いですよね。
家もク ー ラ ーを休みの日は 24 時間つけ続けています。 気温と同様に電気料金も最高金額を出 してい
ます。 アイ スも売れているら しいですよね P う ちの冷凍庫もアイ スでい つ ばいです。 1 0 年後の日本の
夏は 40℃なんて当たり前なんで し ょ う か ？

さて、 今月 のお題 は、 1 0 年後の日本ではなく • • • 1 0 年義の 自分です。

石田 小笠原

黒田

溺 I I

那須野

10 年後は01 歳 ！ 子供 2 ~
3 人の子育てと仕事と主婦
と趣味を全てや リ こなすパ
ワフル レディ になっていま
す

＾

＾ 1 0 年後は Al と IT が
更に発展 し、 私がや り たい
こ とは全て家で済ませられ
ると思っ ています L どんな
未来が待っているか楽しみ

今年で3 0 歳にな り ます
が、 まだ 2 0 代のノ リ が抜
けており ません。 1 0 年経
っと 4 0歳になり ますが、
その頃には貫禄がついて歳
相応に外見も内面もなって
いたらいいなと思います。
あと結婚も。 。。 その為にも、
こ の 1 0 年を働きま く つ て
多 く の経験を したいです。

40代の自分は…家族が増
ぇ、 今よ り も っ と器用に子
育てや家事をや り 、 親と し
て、 社会人と して、 グー ン
と落ち着いた自分で在 り た
いです。 今はまだ苦手意識
が強いお料理も、 レパー ト
リ ーを増やし 「得意です ！ 」
と言える 自分になっていた
いなあ J)

相蘇

東海林

1 0 年後の自分は…年齢は06
歳 ！ 子供と一緒に仲良し親子
でシ ョ ッ ピン グ ） そ して美魔
女と呼ばれる熟女になってい
たいです。 しか し現実は…中
年のおばちゃん・・・にならない
よう に今から頑張らないとい
けないですね ( ;'v';)

1 0 年後の自分は 30 代の後半
になっており ますので色々な
面で落ち着いていないといけ
ない年代なので結婚 して子供
が 2 人いて、 和やかな家庭を
築ければと思っており ます。
そのために こ の 1 0 年はそう
いう面を頑張っていければと
思います。

1 0 年後の私は、 35 歳。
全 く 想像がつかないでね・ ・ ・ 。
しっかり と知識や経験を培
い、 振 リ返ったときに充実 し
た 1 0 年間だったと思えるよ
うな人生を送 り たいですね。

1 0 年後の私は0 5 歳。 そ
う ですね～子供たちは中学
生 とI」学生ですので、 沖縄
の離島へ行って、 海辺のベ
ンチに寝そべって、 バカン
ス します。 ひと ごみにも耐
えられる年齢にもなるの
で、 みんなで浴衣を着て、
花火大会にも行きたいです
ね～

来月号もお楽 しみに ！

https://some-rize.jp/
埼玉県川越市新宿町1-2-13 川建ビル2F A
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