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新年あけましておめでと

う句座います！！令年も宜しく

お願いします！！

子供の頃、 誕生日が1月1日

の為、 家族からすっかり誕生

日を忘れられていだ 、 林 公

士郎（こうじろう）です。

さて、 1月といえば、 新年会の季節です口

つい、 飲み過ぎて、 2日酔いで仕事に支障をきた

さない様に、 気を付けてくださいねぇ～ （笑）ロ

竃の実家に今年も帰省してきました！

前日から筑波大学に通う甥が宿泊していだので、

初めて4人での滞省になりましだ（笑 口 朝のデー タ
ー通信で交通清報を確認、 「おぁ～中央道混んでな

いじゃん、 （関越道と言う選択もあります）」

と、 言う事で、 いさぁ～出発！！ ところが圏央道に

入って少し走るとハ王子JC前のトンネルで事故が

あり、 いきなり渋滞、 更にハ王子JCでも事故で大

渋滞、 更に三璽に善

くまでに6件の事故

という初めて経験を

しました ロ

約100Kmに1

回換算です！！ （笑｝

1月1日は、 毎年恒例の太平洋から上がる初日の

出（写真1)を拝み、 夜は、 振兄夫婦が、 今年もケー

キ（写真2)を莫って来て、 細やかに誕生会の開催

をして頂きました （感謝）ロ

1月2日は、 三璽から自宅へ、

まだしても、 川越の隣の鶴ヶ島

で1件事故、 往復で合計7台、

でも、 よくよく思えば、 ラッキ
ーセプン、 今年も国とラッキー

な年初めとなりましだ！！

サム・ライズとメイキットの仕事初めは、 毎年、

こんな感じで、 始まります！！

1月5日、 今年の事業計画を発表し、 次に各個人

の仕事＆プライベー トの目標を、 1 0分で発表、 そ

れが終わると、 川越大師・喜多院にて、 護摩焚きを

してもらいます！！

写真3は護

摩焚き後の果

合写真です口

どことなく、

皆さん、 すっ

きりしてます

!！（笑）

それが終わると、 帰社、 郵便物に目を通し、 その

後は、 新年会です（笑） 5 年前に全社員で、 お店の

ピールを全て飲んで飲んでしまい、 その反省もあっ

て、 大量の飲酒は避けてますが・・・

それでも、 今年も飲みましだ！！w（笑） ロ

2時間程飲んでいると、 ハピバースデイの歌が闘

こえ、 （あぁ～店のお客さんの誰かのお誕生日だぁ

～）と思いきやあ～ケーキが、 私の前に届き、 驚き

ましだ！！

同と…私に対するサプライズでしだ！！

同年、 振りに驚きましだ！！ （写真4)

皆さん有難う御座います！！ 、 感謝でごさいます！！

今年も、 良い年になる事閻違いなしです（笑）
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税理士法人サム・ライズ 未来会計法人メイキット

事務所通信

あけましておめでとうこざいます。
新しい年の幕開けです。気持ちも新たに1年間がんばりたいと思います。
本年も宜しくお願いいたします。

掲載内容に関してご不明点等あれば、お気軽にお問い合わせください。
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■セルフメアイケーション

税制の開始

■1月から始まる雇用保険の
適用拡大と各給付金制度

■中小企業の賃上げ実施状況
■企業のICT投資の現状

■編集後記
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税理士法人サム・ライズ 未来会計法人メイキット
埼玉県川越市脇田本町11-1 川越シテイビル7F

TEL: 049-249-0222/FAX: 049-249-0220 
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瓢霧情報 2017年1月号

セルフメデイケーション親舗の圃始
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平成28年度税制改正では、 健診受診率の向上や薬局等からの
医薬品購入による医療費の抑制を目的とした、 「セルフメ
デイケーションに係る医療費控除の特例」が創設されました。

']瓢麿の欄璽
セルフメデイケー ションに係る

医

療費控除の特例（以下、
当該制度）とは、 厚生労働省が主体となって要望していた税
制で、 自助努力による健康の維持や疾病予防への取組を促進
するために、 一定の健診を行っている個人が、 平成29年1月1
日から33年12月31日までの間に、 自己又は自己と生計を一に
する配偶者その他の親族に係る一定のスイッチOTC

医

薬品の購
入を行った場合、 その購入金額（暦年の合計額）のうち
12,000円を超える部分の金額（上限88,000円）について、 そ
の年分の所得金額から控除することができる制度です。

例課税所得400万円の者が対象医薬品を年間30,000円購入

30,000円

12,000円

町一定の儘診
「一定の健診」とは、 健康の保持増進及び疾病の予防への取

組として厚生労働大臣が財務大臣と協議して定められた、 次に
掲げるものをいいます（平成28年厚生労働省告示第181号）。

①健康診資（医療保険各法等に基づくもの）
②定期予防接種（予防接種法第5条第1項に基づくもの）又は当該定期

予防接種を除いたインフルエンザの予防接積
③健康診断（労働安全衛生法第66条第1項に基づくもの及び結果書面提出等も

含む）
④特定健康診査（高齢者の医療の確保に調する法律第20条に基づくもの及び

結果書面提出等も含む）又は特定保健指導（同法第24条に基づくもの）
⑤がん検診（健康増遣法第19条の2に基づくもの）

税理士法人サム・ライズ 未来会計法人メイキット
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鵬鶴情輻2017年1月号

陀一竃のスイッチOTC匿畢昌

スイッチOTC医薬品とは、 医師によって処

方される医療用医薬品から転用された一般用

医薬品等のうち、 定められた有効成分が含ま

れているものをいいます。 この定められた有

効成分数は、 28年3月31日時点で82あります

（厚生労働省告示178)。
ただしスイッチOTC医薬品であれば、 すべ

て当該制度の対象となるわけではありません。

対象となる「一定のスイッチOTC医薬品」

は、 厚生労働省のホームペー ジ等で公表され

ており、 たとえば28年10月17日時点では

1,525品目が公表されています。 このうちい

くつか抽出したものは、 下表のとおりです。

①商品名

②金額

③当該商品が当該制度対象商品である旨

④販売店名

⑤購入日

証明書類がキャッシュレジスタ ー発行のレ

シー トである場合、 上記③について次のいず

れかで表記することが求められています。

ア． 商品名の前にマーク（例「＊」）を付すとと
もに、 当該マークが付いている商品が当該制度

対象商品である旨をレシートに記載（例「＊印
はセルフメデイケーション税制対象商品」）

イ． 対象商品のみの合計額を分けて記載

対象品目は、 今後も必要に応じて追加 ・ 修

正・削除等の更新がされていく予定です。 附厩存の園憲費艦朦との遍綱

陀必妻な書類

当該制度を適用するには、 次の事項を記載

した証明書類（レシー ト等）が必要です。

当該制度を適用した場合には、 従来の医療

費控除は適用できません。 いずれも適用可能

な場合には、 いずれか一方のみの選択滴用と

なりますので、 ご注意ください。

0セルフメデイケーションに係る医療費控除の特例対象医薬品（平成28年10月 17 日時点 ・ 一部抽出）

販売名

アリナミンEXゴールド

アルガー ド クイックチュアブル
アンメルシン1％ヨコヨコ

イブクイック頭痛薬

ウナコーワエース6

エアーサロンパスDX
ガスター10

大正胃腸薬S
ニコレット
バフアリンEX

ラミシールATクリーム

�MyKomon 

製造販売業者名 成分名

武田薬品工業株式会社 メコバラミン
ロート製薬株式会社 メキタジン

小林製薬株式会社 インドメタシン

エスエス製薬株式会社 イブブロフェン

興和株式会社
プレドニゾロン吉草
酸エステル

久光製薬株式会社 フェルビナク
第一三共ヘルスケア株式会社 ファモチジン

大正製薬株式会社 ソファルコン
ジョンソン ・ エンド ・ ジョンソン株式会社 ニコチン

ライオン株式会社 ロキソプロフェン

グラクソ ・ スミスクライン ・ コンシュー

テルビナフィン
マー・ ヘルスケア ・ ジャパン株式会社

税理士法人サム・ライズ 未来会計法人メイキット
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労霧情報2017年1月号

1月から始まる雇用保膿の
遭用鉱大と書綸付金制麿

平成29年1月より、 65歳以上の人についても適用要件を満たせば雇用保険
の加入対象となる法改正が施行されます。 そこで、 この適用拡大に伴う手続きと被保険者に支給
される給付金の内容を確認しておきましょう。

� lit..:に櫨儲膿奢となる人と手鯛き
これまで65歳以上で新たに入社した場合に

は、 雇用保険の被保険者にはなりませんでし
たが、 29年1月からは1週間の所定労働時間が
20時間以上、 かつ31日以上の雇用見込がある
場合、 雇用保険の被保険者となります。 この
適用拡大は、 28年12月末時点で入社時に既に
65歳以上であったために、 雇用保険の被保険
者とならなかった人にも適用されることに
なっており、 該当者は29年3月31日までに資
格取得手続きを行う必要があります。

陀雇用曇膿綱の軍綴い

現在、 雇用保険料は会社だけでなく、 被保
険者も負担していますが、 毎年4月1日時点で
64歳になっている人については、 それ以降の
保険料が免除されています。 この免除制度は
31年度まで継続することになっており、 今回
新たに被保険者となる65歳以上の人も、 31年
度までは免除の対象となります。

町 65纏以..tも鰭象となる書綸付金

今回の適用拡大により、 65歳以上の人も雇
用保険の被保険者となるため、 要件を満たす
ことで退職したときの給付金、 育児休業給付

金、 介護休業給付金、 教育訓練給付金が支給
されます。

このうち、 退職したときには基本手当が支
給されますが、 65歳以上の被保険者が退職し
た場合には、 基本手当ではなく一時金である
高年齢者求職者給付金が支給されます。 その
額は基本手当日額に基づいて決定され、 下表
のように被保険者であった期間に応じて変わ
ります。

給付金の額

1年未満 1年以上

30 日分 so日分

この受給要件は、 次の3つとなっています。

①離職していること
②積極的に就職する意思があり、 いつでも

就職できるが仕事が見つからない状態に
あること

③離職前1年間（※）に雇用保険に加入して
いた期間が通算して6ヶ月以上あること

※病気やけが等により働けない期間があった場合
は、 その期間を加えることが可能

なお、 育児休業給付金、 介護休業給付金、
教育訓練給付金については、 通常の被保険者
と同様の給付を受けることができます。

今回の雇用保険の適用拡大により、 従業員から各給付金について問い合わせが増える可
能性があります。 そのため、 適用拡大と併せてどのような給付金が受けることができるの
か、 内容を把握しておきたいものです。

1"MyKomon 税理士法人サム・ライズ 未来会計法人メイキット
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匿轡情輯2017年1月号

中小企業の賃上げ実篇状況

,.......................................................................................................................................... ..............................................................■ 
平成28年は企業の人材不足が大きな問題となりました。 人材の採用や引

き留めのために、給与の引上げ等を実施する企業が増加したというデータもあります。 年が明け、
新年度が近づくこの時期に、来年度の賃上げ検討材料として、28年の中小企業の賃上げ等の実施

状況をご紹介します。

'16劃耀が賃上げを実篇
経済産業省の調査結果(※)によると、 28

年に常用労働者の1人当たり平均賃金につい
て、 引上げる／引上げた（以下、 引上げた）
企業の割合は、 63.9％に達しました。 27年が
61. 4％ですから、 2.5ポイントの増加です。

引上げた企業における引上げ方法では、 月
例給与（以下、 月給）の引上げ割合が96.3%
で最も高くなりました。 また、 賞与・ 一時金
の増額実施割合は48.9%、 初任給の引上げ実
施割合は16.6％となっています。 なお、 調査
対象全体に占める月給の引上げ割合は61.6% 
となりました。 その他、 調査対象全体に占め
るベースアップ実施（実施する／した）割合
は10.2％となりました。

町目l.t(1顧の平均は5,946円（こ
次に月給とベースアップの引上げ額をまと

めると、 下表のとおりです。
月給の引上げは、 全体で6,000円以上の割

合が最も高くなっています。 従業員規模別で
は、 1~20人規模と21,..._,100人規模では6,000
円以上が、 100人超では3,000,..._,4,000円未満
の割合が最も高くなりました。 なお、 全体の
平均額は5,946円でした。

ベースアップでは、 全体で1,000,..._,2, 000円
未満の割合が最も高くなりました。 従業員規
模別では、 1~20人規模が6,000円以上、 21~
100人規模と100人超では1,000,..,,_,2, 000円未満
の割合が最も高くなりました。 全体の平均額
は2,867 円です。

月給の引上げ、ペース冗yプを実施した企業の引上↓冗員(%)

6,000円以上 28.8]| 
5,000~6,000円未満 15.4 
4,000~5,000円未満 L _ ..ll:&JL 
3,000~4,000円未満 17.6 
2,000~3,000円未満I 14.o)I
1,000~2,000円未満 9.2 
0~1,000円未満 I 2.4!1 

月紬祖l
ー

げ II ベース乃ブ
1~20人21~100人100人超 全体 1~20人21~100人
(918) (1,562) {1,423) JL..-(682) (81} 』一 且17)

39.6l1 30.711 19.7i| 10.oJI 27.31
20.3 13.5 14.3 9.7 

7．国［ 12.�[ 16コI 4.8 I 
13.9 17.0 20.4 14.1 17.3 18.4 
11.7i1 14.311 1s.1!1 16.7i| 14.8]| 18.4]| 

5.1 10.3 10.8 27.3 12.3 20.81 
2,1!1 2.011 3.011 17.4]| 1. 2| 12.oJI

10.8 
17,4 | | 
34.9 
26.41 l 

経済産業省「平成28年中小企業の雇用状況に関する調査集計結果の概要」よ引乍成

人材確保のための無理な賃上げは、経営に悪影響を与えます。 実施はもちろん、引上げ
額は十分検討して決める必要があります。 賃上げが十分に実施できない場合などは、賃金
以外の部分で従業員の満足度を高める施策も検討すべきでしょう。

（※）経済産業省「平成28年中小企業の雇用状況に関する調査集計結果の概要」
平成28年6月に中小企業・小規模事業者3万社に対して実施した調査で、8月1日までに提出のあった7,024社の状況につ

いて、 9月に発表されたものです。詳細は次のURLのページから確認できます。なお表中の（）内の数字は回答数になりま
す。 http://www. 11eti. go. jp/press/2016/09/20160901006/20160901006. html 
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IT情 輻 2017年1月号

企業のICT捜資の珊状

人材不足問題 への対応策として 、 既存の従業 員の 生産性向上があります。
生産性向上の 方法の ひとつに ICT化による 業 務の 効率 化がありますが、 I CTに対する 投資はどの 程

度行わ れているのでしょうか。 ここでは 総務省の 情報通信白書の データ （※） か ら 、 企業の I CT投
資の 現状を みていきます。

■·…................................................................................................................................................................................................................................................................... 

� ICT揖賣1れ揖賣金体の1OOん素潤
上記 白書から、 従業員規模別に企業の投

資に占めるICT投資の割合をみる と 、 表1の
と おりです。 全体では10％未満の割合が

【表1】従業員規模別にみた企業の投資に占めるICTI位資の割合 （％）
全 1“1~300人 300~1000 1000人以上

40％近くを占めました。 従業員規模別でも、
10％未満の割合が最も高くなっています。
なお、 ICT投資比率は全体で9. 2％ と なりま
した。

一方、 現在ICT投資をしておらず、 今後
も投資する計画はない割合が、 100"-'300人
未満で30％を超えました。

~1のぃ這―

1暉～20％未満
2函～玉n
30%以上
現在ICTlt'.投資しておらず、

合隻団頭す研國I_“`
現在ICT四貨資してし屯い
が、 今後投資する計画がある
rG日皿寧

（凪平

� ICT捜賣J:t寧は6~9％の震糧が多い

(342)＿
＿

未満{112)＿ ＿ 人未満(79)_ (151 
3島「 38;4

18.4 15.2 21.5 19.2 
7._§ 
6, 1 

24.0 

5.0 

4.5 
4,5 

31.3 

6.3 

22.8 

5.1 

11.:i 
8.6 

19.2' 

4.0 

竺L 上竺L 2L
総務省「平成28年版情報通信白書」よ＂乍成

業種別の投資に占めるICT投資の割
合は、 表2の と おり10％未満の割合が
最も高くなっています。 特に、 製造業
やエネルギー ・ インフラ業では、 その
割合が40％を超えています。

【表2】業種別にみた企業の投資に占めるICTI支資割合 （％）

襲造攀 エネルギー・ 商業・流通
インフラ業 業 情報通信業 サービ刀鍵

ICT投資比率は情報通信業が15％を
超えましたが、 他の業種は6~9％台 と
なりました。

その他、 今後も投資する計画はない
割合が30％を超える業種もあります。

(51) 

10%~20%未満 23.5 
西～如臼環 コ[. 2.oL
30％以上 2.0
現
如

在ICT
呻

l.:l
す
幻

却
駆、て

圃
お
叫
らず、1 「四I

現在ICT四豆資していない 7.8が、 今後投貴する計画がある
一

II 7.1%l|＇ （園嘗奮平．叩

(71) _ _  (70) 

← 37.1 
19.7 18.6 

祠 耳

5.6 o.o

19．オ

4.2 5.7 

(70) (54) 

2.9 5.6 

9, ljl 6,叫| 15,4�1 7.4叫I
総「平成28年版情報通信白書」よ引乍成

業種や規模な どによってICT投資の種類や金額は異なりますが、 あらかじめ求める効果を明
らかにするのはもち ろん、 最大の効果が出せるように、 投資後の状況も管理していくこ と が大
切です。

（※） 総務省 「平成28年版情報通信 白書J
28年8月 に公開 された 白書です。 こ こ で紹介したデータは 、 白書10~12ページ掲載の企業向け ア ンケー ト調査に よ る もの

です。 こ こでのICT投資には、 ハー ド ウ ェ ア ・ ソ フ ト ウ ェ ア ・ ICTサー ピス ・ その他が含まれます。 詳細は次のURLのベージ
から確認できます。 なお 、 表中の （） 内の数字は回答数にな り ます。

http: //www. soumu. go. jp/johotsusintokei/whitepaper/h28. html 
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4月 に新入社員 を 受 け 入れる事業者は、 受 け入れる準備 を開始する時期です。 ま た 、 4月 か ら 給
与改定を行 う 場合に は昇給の準備を検討する時期でも あ り ます。 春に向 けて早めに準備 を開始
し て お き ま し ょ う 。

O
' 1 . 
i 2 .  

o : 
i 3 .

Q i 4 .  
I -

o :  5 .
I -

o : 6 .
I -

o ! 7 .

固定資産税の納付 （第4期分）

確定申 告 （書面） の受付開始

国民年金保険料の 「2年前納」 の手続き

労働保険料等の 口座振替納付の申込

4月 昇給の場合の資料収集等の準備

新入社員の受入準備

火災予防運動 に伴い、 消 防設備等の点検実施

2017年2月

お 仕 事 備 忘 録

平成28年分の所得税 ・ 住民税の確定申告の受付期間は3月 1 5 日 までです。 所得税を現金かク レジッ
ト カ ー ドで納付する場合は同 日 が期限となるため、 納付手続き を忘れないよ う に し ま し ょ う 。 た だ し
振替納付の場合の振替 日 は4月 20 日 です。 こ ち ら は引 き落と し口座の残高を確認 し ておきま し ょ う 。

また、 個人事業者の消費税の確定申告は3月 31 日 までです。 消費税を現金かク レジットカ ー ドで納
付する場合は3月31 日 が期限ですが、 振替納付の場合の振替 日 は4月 25 日 です。

春の火災予防運動に先立ち、 消防設備等（消火器、 非常 口、 非常階段、 避難経路等） の点検を し ま
し ょ う 。 い ざと い う と きに慌てないよ う に、 避難訓練や非常時の対応方法（連絡方法、 避難対策等）
について周知 しておきま し ょ う 。
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2月 は 日 に ち が少ないこ と か ら 、 月 末は 日 ご と の資金

の出入 り が激 し く な り ます。 ス ケ ジュ ール管理を徹底 し

ま し ょ う 。
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I 日 曜日 六曜 項 目 I
1 • 水 ： 大安

． ． ． ． ． ． ． ． ．．． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ．． ． ． ． ． ． ． ． ．．．．． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ．  

2 木 赤ロ
- -- - -- - - -t - - · • • · · • • · ,． ． · • • • • · ・ ・ ・
3 ： 金 ： 先勝 ・

・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ . .,・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・ ：・ ・ ・ ・ • · · · · · ·:· · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · - - · · · · · · · · · · · · · · · - - · ·
4 ： 土 ：友引 立春

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ．  

5 
9

日 先負
. . . . . . . . . , . . . . . . . . . . , . . . . . . . . . . ....... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

6 月 ．仏滅.... . . . . . , . . ・ ・ ・ ・ ・ ・• • : . . . . . . . . . . ., . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

．．
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· · · · · · · ·

f
· · · · · · · · · ·

:
-· · · ·· ． ．

；●源泉所得税・・
・
復興特別所得税・

・
・・

住民税特別徴収分の納付
・・

(1月分）
．

10 ： 金 ； 友引 •一括有期事業開始届 （建設業） 届出
· · · · · · · · · ' · · · · · · · · • · ' · · · · · · · · · · ·'· · · · · · • · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · • · · · · · · · ·  

1 1 ; 土 尻負
建国記念の 日

- - - - - - - - - - - • - - - • • • • 9 . ． · • • • • · ・ ・ ・ ・ ・ ・ ・
1 2 ． 日 仏滅

1 3  • 月
・

大安
· · · · · · · ·r·· ··· · · · :-··_··· ..＂●継続；・有期事業概算保険料延納額の支払・（第3期分※口座振善を利用する場合）．． ．． ． ． ． ． ． ．．．．．． ．．． ．

1 4  
： 火 赤ロ

··· · · · · · · > · · · · · · · · · · < · · · · · · · · · · ―:． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ．  

15 ： 水 洗勝 ：

． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ．  

: ： ●確定申告 （書面） の受付開始 (~3月15日） ．． ． ． · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · • • · · · · · · · · · · · · · · · • • · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · • • · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·  

16  ： 木 哀 ：引 ：

. . . . . . . , . . . . . . . . .

1 7  ： 金 先負
• • • • • • • • • '. • • • • • • • • • • : - • • • • • • • • • -:- • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • o o O O • • • o o • • • • • • • • o o • • • • o o • • • • • • • • • • • • • • • o o • • • • • • • • • • • o o • • • • • • • • • • • • • o o o o o o . , • • • • • • • • • o o O O • • o o • • • • • • • • • • • • • • • o o • • • • • • • • • • O O • o o o o • • o o • • • • • • • • • o o O , o o . , • • • • • • • • o o O , • • • • • • • • • •

18 ： 土 ： 仏滅 雨水

1 9  日 大安
. . . . . . . .  ; . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  :. 

20 ； 月 舞口 ：
． ． ． ． ． ． ． ． ．．． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ．．． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ．  

21 ： 火 ： 先勝 ：

· · · · · · · · · r · · · · · · · · · · ! " · · · · · · · · · ·;- · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·

22 
•

水 友引
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . .  

23 ・ 木 ： 先負
. . . . . . . . . , . . . . . . . . . .  : . . . . . . . . . . .  :.... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

24 i 金 ： 仏滅
· · · · · · · · · > · · · · · · · · • · < · ·  

25 ’ 土 ： 大安
. . . . . . . . . , . . . . . . . . . . , . . . . . . . . . . .,. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

26 I 日 友引 ：

· · · · · · · · · , - · · · · · · · · · ; - · · · · · · · · · ·:· · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · · ·  

27 ： 月 ： 先負
:'...... r-·· ..：●●健康保険 ・ 厚生年金保険料の支払(1月分） ．． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ． ．． ．  

28 I 火 ： 仏滅
; : ：● じん肺健康管理実施状況報告書
• ：●固定資産税第4期分の納付 ※市町村の条例で定める 日 ま で
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横山

小笠原

黒田

sfaff 編集後記
＊＊る あけき して加めでとうごさいまct I 

宍ゞ ＾ 會 20 I 7年にな り ま した。 皆さん lさ年末年始

＾ シ

とのよう に過ごされ李したでし ょ うか ？
, ·  .A -一

今年 I 年も変わらす宜しくホ願い致します。

さて、 I 國目0編纂後記の布題lさ

［今年何かをはじのよう ！ ！ ！ ］ です。

~新年 1 何かを恰めよう ！

以前の希望lさなかなか叶わな
いので、 テニススゲ—Iしに通い
たいと思ってます。 若かりし日を
忘れ、 年相応の7レーを身に付
けて、 今年9さ試合に是非勝ちた
いです。

始めたいことがたくさんある私
ですが ・ ・体がとても硬いので
今年の目標9さ／くいI—+ ？ のよ
うにベタッーと開脚し、 上半身
が付くように、 今流行りの本を
購入し、 ストレッ千を始めまし
た 9 絶対に柔らかくなる� ,

今年からサム ・ライスでマラ‘I
ン部が発足し寺した。 1 2月のI』ヽ
Il l和紙マラソンヘの参加を目
標に、 練習をすることになって
います。 Iヽ—7マラソンで9さあり
壱すが、 完走を目指して日々練
習をしていさたいと思います。

石田

外尾

鈴木

今年、 ヨガの本格的7ログラム
を取り入れます ！ 昨年から趣

疇として始めたヨ1flさ、 体力的
にキツイ7ログラムを避けてさ
ました。 満足Iさしていますが、
自分で限界を決り付けている
ので、 勇気を出してもっ�J:の
ヨガを極ります ！ ま'lflさl＼

・
ワー

ョガを j,

今年も、 今年ことなんですがダ
イエットをしたいと思います。
今まで食事制限で体重を落と
す09バウンドしてしまうので、
このところ行ってなかった市営
0トレーニングILームヘ通って

脂肪を燃焼したいと思います。

今年恰のたい0は「速読」で
す。 読んで叶たい本Iさたくさ
んあるので速読をマスターし
たらたくさん読めるので1さと
安易に考えてい李す。 ただ、
速読をマスターする時間と
労力を読書に費やせl＃いい
のかも…。
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野口

中元

今年、 始めたい事9さ「ポーセ
ラーツ」です ) 友人が以前から
教室を開いて興味がありました
ので干ゃレンジしたいと思ってい
ます。 真っ白な磁器（カッ7やホ
皿やア，，セが9ー）をキャン／Cス
にして絵を描いて焼成する、 超
実用的なIヽンド，，ヲ7卜です )

ス／VI ! 「遅動」です。
毎日の腹筋と遇3のラジオ体
操・遇Zのジム通いを目標に掲
げ、 スタートしています。 脚の調
気発覚と子育てで遠のいていま
したが、 遅動が大好さな私。 ス
トレス発散と、 体重の減少に期
待 ！ ！

（布知らせ l

◆ 2 月 1 7 日 金曜 日

所内研修のため 、 終 日 留守番電話させて
頂きます。

相藉

瀬III

薄記3級とマラソンに干ャレンジ
します。 この 9 年は本当に仕事
の幅が格段に広がって、 会計の
ことが少しすつ分かってきまし
た。 今度9さ勉薩を通して、 より
深く理解したいですね。 マラ‘I
ンも完走目指してた伽頑張り
ます。

いつも諜題となっている運動不
足の解消と藍理藍頓…形から
入ろうとして結局挫折してい
ます。 ま'ellさ籠単なストレ'I干
と物の指定位置を決める、 か
ら気持ちだけで終わらないよ
うに、 毎日少しずつ習慣化する
ようにスタートしたいと思いま
す。

。
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